REGIONE PIEMONTE BU30 27/07/2023

Ospitalita’ CDR Casale - Casale Monferrato (Aledsan

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UN A GRADUATORIA A
TEMPO DETERMINATO DI MESI SEI E A TEMPO PIENO PER E DUCATORE
PROFESSIONALE - AREAISTRUTTURI - CCNL FUNZIONI LOC ALI

In esecuzione della deliberazione n. 025 DEL 02/023 € indetto avviso di selezione pubblica per
titoli e colloquio per la formazione di una gradwa della figura professionale di

EDUCATORE PROFESSIONALE - “AREA ISTRUTTORI” CCNLLINZIONI LOCALI - PER
ASSUNZIONE ATEMPO DETERMINATO DI MESI SEI E ATEMP PIENO -

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico lordo previsto per il most stabilito dal C.C.N.L. “Funzioni Locali”
corrispondente all * Area degli Istruttori — CCNQI8/2021 (ex Cat.C1) ;

Gli emolumenti sono soggetti alle ritenute eranmévidenziali ed assistenziali stabilite dallageg

Vengono garantite le pari opportunita tra uominiogne per l'accesso al lavoro cosi come previsto
dalla legge 10.4.1991, n. 125 e dall'art. 61 ddld@x. 3.2.1993, n. 29 e successive modificazioni.

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per 'ammissione alla selezione € richiesto il passso dei seguenti requisiti:

Titolo di studio
Diploma di Laurea in Educazione Profession@lagse LSNT-2)
riconosciuta ai sensi del D.M. 520 del 8 ottobre8.9
oppure
possesso di titoli professionali equipollentit@lo di Educatore Professionale,
come da D.M. del 27 luglio 2000
oppure
possesso del titolo di tecnico della riabilibae psichiatrica di cui al D.M. 29
marzo 2001, n. 182
oppure
possesso del titolo di tecnico dell’educazionkeka riabilitazione psichiatrica
e psicosociale di cui al D.M. 17 gennaio 19945
Eta minima:
18 annj
Cittadinanza italiana:

e Tale requisito non é richiesto per i soggetti apgranti alla Unione Europea, fatto salvo
le eccezioni di cui al decreto del Presidente aglsiylio dei Ministri 7 febbraio 1994, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale del 15 febbrai®49serie generale n. 61.

* Sono equiparati ai cittadini italiani:



i cittadini di Paesi terzi che siano titolari delrmesso di soggiorno CE per soggiorni di lun-
go periodo o che siano titolari dello Status digiato ovvero dello Status di protezione sus-
sidiaria. | cittadini di uno dei Paesi dellUn®nEuropea o di un Paese terzo devono co-
mungue essere in possesso dei seguenti requisiti:
1. godimento dei diritti civili e politici anche gk Stati di appartenenza o provenienze;
2. possesso, fatta eccezione della titolarita detadinanza italiana, di tutti i requisiti pre-
visti per i cittadini della Repubblica;
3. adeguata conoscenza della lingua italiana
Pieno godimento dei diritti politici.
* Non possono accedere all'impiego coloro che staotusi dall'elettorato politico attivo;
Iscrizione alle liste elettorali;
Assenza di condanne penali e di procedimenti penalnh corso per i quali non sia possibile
procedere alla nomina;
Assenza di destituzione e o dispensiall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
Assenza di decadenza da un impiego statale;
Piena idoneita fisicaall'impiego ed assenza di difetti che possanoiialsul rendimento del servi-
zio.

| requisiti per ottenere I'ammissione alla proceddirselezione dovranno essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito nel bando dizsehe per la presentazione della domanda di
ammissione.

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione, redatmaita semplice secondo lo schema allegato,
dovra essere inviata alla Segreteria dell'Aziendpit@lita CDR Casale - p.zza Cesare Battisti 1-
15033 Casale Monferrato (AL) entro leore 12:00 del giornoll AGOSTO 2023a mezzo di
servizio postale con lettera raccomandata a.r.esgmtate, entro la stessa data, direttamente alla
Segreteria dell’Azienda.

La domanda di partecipazione potra essere spedifaeaa mezzo Posta Elettronica Certificata —
PEC all'indirizzo _protocollo@pec.cdrcasalg.in tal caso la stessa dovra essere datata,téirma
scansionata in formato pdf.

Nella domanda di partecipazione alla selezione lpedbbconcorrenti dovranno dichiarare, sotto la
propria personale responsabilita, quanto segue:

e cognome e nome;

* data e luogo di nascita;

» il possesso della cittadinanza italiana o cittadz@aeuropea o titolari di permesso di soggiorno
CE per soggiorni di lungo periodo o titolari deStatus di rifugiato ovvero dello Status di prote-
zione sussidiaria;

» il godimento dei diritti politici; il Comune di iszione nelle liste elettorali, ovvero i motivi diel
non iscrizione o della cancellazione dalle listedesme;

» di non aver riportato condanne penali e di non@peocedimenti penali in corso. In caso positi-
vo dovranno essere dichiarate le eventuali condpenali riportate e gli eventuali procedimenti
penali in corso.

» di non essere stati destituiti o dispensati dgtfego presso una Pubblica Amministrazione;

» di non essere stati dichiarati decaduti da un igp&atale;

» di essere di sana e robusta costituzione fisicasedte da difetti che possano influire sul rendi-
mento del servizio;



La firma da apporre in calce alla domanda non @sgere autenticata, a norma dell'art. 39 del DPR
n.445/2001.

Nella domanda di ammissione stedgeae altresi essere indicatesotto la piena responsabilita del
concorrentel’indirizzo di posta elettronica.

Tutte le comunicazioni inerenti la presente procadiaranno inoltrate a mezzo di posta elettronica,
e comunque sempre consultabili sul sito internetratale www.cdrcasale.it

| predetti avvisi di convocazione hanno valore ditifita a tutti i candidati e la mancata
presentazione nel giorno e nell'ora stabiliti sapasiderata come rinuncia alla partecipazione alla
procedura, quale ne sia la causa, anche se nomddipie dalla volonta dei singoli concorrenti.

L'omissione nella domanda di partecipazione deiset elementi:
* cognome, nome
* residenza o domicilig
* indirizzo personale di posta elettronica
comportd A NON AMMISSIONE del richiedente.

Alla domanda vanno allegati:

» [l titolo di studio

Diploma di Laurea in Educazione Professional@$6¢ LSNT-2)

riconosciuta ai sensi del D.M. 520 del 8 ottobré89

oppure
possesso di titoli professionali equipollentiialo di Educatore Professionale,
come da D.M. del 27 luglio 2000

oppure
possesso del titolo di tecnico della riabilitae psichiatrica di cui al D.M. 29
marzo 2001, n. 182

oppure
possesso del titolo di tecnico dell’educaziomkeka riabilitazione psichiatrica
e psicosociale di cui al D.M. 17 gennaio 19945h

» Gli eventuali titoli che il concorrente ritenga utile presentare a dimostrazione della propria
preparazione culturale e pratica | titoli devono essere prodotti in originale o aopia
autenticata nei modi di legge, ovvero autocertifiaasensi del DPR n. 445 del 28.12.2000. Le
pubblicazioni devono essere edite a stampa e posss®re autenticate ai sensi di legge.

La dichiarazione resa dal candidato, in quantoitsiist. a tutti gli effetti della certificazione,
deve contenere tutti gli elementi necessari allataaione del titolo che il candidato intende
produrre. In particolare, con riferimento al selwiprestato, la dichiarazione sostituiva di atto di
notorieta (unica alternativa al certificato di seiw) allegata o contestuale alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenereti&esi@nominazione dell'Ente presso il quale il
servizio e stato prestato, la qualifica, il tipora@pporto di lavoro (tempo pieno/part-time), leedat
di inizio e di conclusione del servizio prestatodeé le eventuali interruzioni (aspettativa senza
assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quantieltessario per valutare il servizio stesso.

* | documenti che il concorrente voglia produrre perprovare eventuali titoli di preferenza
cosi come previsti dal D.P.R. 487 del 9/5/94, moidéito dal D.P.R. 693/96Per I'applicazione
delle preferenze, delle precedenze e delle risdrvaosti previste dalle vigenti disposizioni,
devono essere allegati alla domanda i relativi denti probatori.
| servizi prestati presso le Forze Armate, le Cds€ura convenzionate, o presso strutture



diverse dalle AA.SS.LL. o servizi prestati all'astelovranno essere conformi a quanto previsto
dagli artt. 20, 21 e 22 del DPR n. 220 del 27.31200

Curriculum formativo e professionale

Elenco in carta semplice sottoscritto dal concorrente di tutti i documeaitegati alla domanda
di partecipazione.

Fotocopia fronte/retro Carta d’ldentita in corso di validita

Tassa di concorso

La partecipazione all’avviso selezione pubblica EDATORE PROFESSIONALE comporta il
versamento deuro 10,00tramite bonifico bancario intestato a OSPITALITBDR CASALE
c/o INTESA SAN PAOLO - via Magnocavallo 25 — Casklonf.(AL)

codice IBAN:IT56P0306922600100000306648

con causatlenome e cognome tassa di avviso per Selezione Plitd“EDUCATORE
PROFESSIONALE”

L'Amministrazione non assume responsabilita petispersione di comunicazione dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del oommte oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo intbcaella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatiderzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La partecipazione alla procedura rende implicitecdéttazione delle norme e delle condizioni
stabilite dal presente bando e dai regolamentadel.S.P. “Ospitalita CDR Casale”

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione sara nominata con determina delttbiee F.F. ed avra a disposizione
complessivamente punti 50 cosi suddivisi: pun§ p2r i titoli e punti 25 per il colloquio.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

| candidati in possesso dei prescritti requisitiasao convocati per un colloquio il giorrzd
AGOSTO alle ore 15:00presso la sede dell’ “OSPITALITA CDR CASALE” PazC.Battisti, 1
CASALE MONFERRATO. La mancata presenza, alla dataudsopra, sara considerata rinuncia
alla selezione.

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

La Commissione Esaminatrice rassegnera la gradaater candidati idonei, redatta sulla base del
punteggio complessivo riportato da ciascun candiéaton I'osservanza delle preferenze previste
dall'art. 5 del DPR n. 487 del 9.5.94 e successiwdifiche ed integrazioni.

Il Direttore, riconosciuta la regolarita degli attiel'avviso di ricerca, provvedera alla sua
approvazione ed alla nomina del vincitore, tenaate di quanto disposto dalla legge 12.3.99 n. 68
e da altre disposizioni di legge in vigore che paono riserve di posti in favore di particolari
categorie di cittadini, nonché dall’art. 16 del DRR187/94.

La graduatoria di merito sara pubblicata all'AlbetBrio dellAzienda e sul sito web al link
www.cdrcasale.it—"Amministrazione trasparente”- “Bandi di conawis-




ADEMPIMENTI DEL VINCITORE

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitatetgulare apposito contratto individuale di lavaro
tempo determinato, subordinatamente alla presem@zdei documenti elencati nell'apposita
richiesta dell’Ospitalita CDR Casale..

Qualora a seguito dei controlli effettuati ai sedsil’art. 71 del DPR n. 445/2000, dovesse
emergere la non veridicita delle dichiarazioni wffate, l'interessato decadra dai benefici
conseguenti al provvedimento emanato sulla bade dadhiarazioni non veritiere, e ci0 ai sensi
dell'art. 75 del medesimo Decreto.

La data di assunzione in servizio verra concorttatde parti, ma in ogni caso, salvo giustificati e
documentati motivi, essa dovra essere stabiliteoanjuindici giorni successivi alla scadenza del
termine fissato per la presentazione dei docund#nito; in mancanza, I'’Azienda non dara luogo
alla stipula del contratto ed il candidato verréhiirato decaduto.

Con la stipula del contratto e I'assunzione in &80y € implicita I'accettazione, senza riserve, di
tutte le norme che disciplinano e disciplineranmatato giuridico ed il trattamento economico del
personale delle APSP.

L'assunzione in servizio verra effettuata compétiente con le norme vigenti.

COMUNICAZIONI

Per quanto non previsto nel presente bando sidotemqui riportate ed accettate da tutti i concor-
renti tutte le disposizioni regolamentari emanaemanande dall’Amministrazione dell'Azienda.

L'Amministrazione si riserva la facolta insindadahii prorogare, modificare o revocare la proce-
dura selettiva di cui al presente bando, qualorzes@evasse la necessita o I'opportunita peoragi
di pubblico interesse.

Il presente bando viene pubblicato per estratt@sliettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Il Direttore dispone I'ammissione o I'esclusione dandidati e rende noto I'elenco dei candidati
ammessi ed esclusi, MEDIANTE PUBBLICAZIONE ALL’ALBOPRETORIO INTERNO
DELL'AZIENDA E SUL SITO WEB medesimo al linkvww.cdrcasale.it — “Amministrazione
trasparente” - “Bandi di concorso” —

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUWD PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI EDUGTORE
PROFESSIONALE — “AREA ISTRUTTORI” CCNL FUNZIONI LOALI - PER ASSUNZIONE
ATEMPO DETERMINATO DI MESI SEI E ATEMPO PIENO -

almeno 3 giorni prima del colloquio.

Per eventuali chiarimenti, gli interessati possowolgersi alla Direzione (tel 0142/332003; e-mail:
direzione@cdrcasale.it) o all’ Ufficio Personalel @142/332002; e-mail: personale@cdrcasagle.it

Casale Monferrato, 18 luglio 2023

IL DIRETTORE F.F
(dott.Gallon mgr



Spett.
OSPITALITA’ CDR CASALE
Piazza C.Battisti 1

15033 CASALE MONFERRATO (AL)

Il/La sottoscritto/a

chiede di essere ammesso alla selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di
una graduatoria della figura professionale di “Educatore Professionale” — “Area Istruttori”
CCNL Funzioni Locali - per assunzione a tempo determinato di mesi SEIl e a tempo pieno -

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilita:
(completare e/o barrare la voce corrispondente )

1. di essere nato/a a il

2. di essere residente in

Via

3. diessere in possesso del seguente Titolo di studio in

/4 Diploma di Laurea in Educazione Professionale (Classe LSNT-2)
riconosciuta ai sensi del D.M. 520 del 8 ottobre 1998
oppure
/4 possesso di titoli professionali equipollenti al titolo di Educatore Professionale,
come da D.M. del 27 luglio 2000
oppure
/4 possesso del titolo di tecnico della riabilitazione psichiatrica di cui al D.M. 29
marzo 2001, n. 182
oppure
# possesso del titolo di tecnico dell’educazione e della riabilitazione psichiatrica
e psicosociale di cui al D.M. 17 gennaio 1997, n. 57
Conseguito in data presso

4. Eta minima: 18 anni;
5. Di essere in possesso della cittadinanza italiana;

oppure
# cittadinanza
oppure
# ftitolare di permesso di soggiorno CE per soggiorno di lungo periodo
oppure
# titolare dello Status di rifugiato ovvero dello Status di protezione sussidiaria

6. Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

oppure:
4 dinon essere iscritto/a nelle liste elettorali di nessun Comune d'ltalia a causa
di
oppure:

4 di essere stato/a cancellato/a dalle liste elettorali del Comune di

a causa di




7. Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

oppure:
/4 di aver riportato le seguenti condanne penali

e di non aver procedimenti penali in corso;
oppure:
4 di non aver riportato condanne penali e diaver in corso il/i procedimento/i
penale/i
oppure:
# di aver riportato le seguenti condanne penali
e di avere in corso i seguenti procedimenti penali

8. Di non aver mai prestato servizio presso Pubblica Amministrazione;

oppure
+# di aver prestato i seguenti servizi presso Pubblica Amministrazione:

* dal al

presso

motivo cessazione

* dal al

presso

motivo cessazione

9. Di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

10. Di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico;

11. Di essere di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti che possano

influire sul rendimento del servizio;

12. Di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza e/o preferenza:

Allegati alla domanda di partecipazione

Concorrente

Titolo di studio

Curriculum formativo e professionale;
Fotocopia fronte/retro C.I. in corso di validita
Ricevuta versamento tassa concorso di € 10,00
Elenco attestati/corsi:

ST OO

Il sottoscritto dichiara di aver letto e compreso le informazioni sul trattamento dei dati personali co-
municati per la partecipazione al presente bando di selezione.

FIRMA




CURRICULUM

Formativo:

« Altri titoli di studio (di livello pari o superiore a quello richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva)

conseguito il presso

» Specializzazioni, corsi di formazione, abilitazioni

conseguita il presso

conseguita il presso

Professionale:

Servizi presso Pubbliche Amministrazioni:

« dal al figura professionale di
presso

« dal al figura professionale di
presso

« dal al figura professionale di
presso

Servizi presso altri datori di lavoro:

« dal al figura professionale di
presso

o dal al figura professionale di
presso

« dal al figura professionale di
presso

Altre eventuali notizie:

(firma del candidato)



INFORMATIVA GDPR BREVE

Ai sensi del GDPR 679/2016 i dati obbligatori forniti dai candidati o acquisiti durante il procedimento
amministrativo in tutte le sue fasi, saranno raccolti presso I'Ufficio Personale per le finalita di gestione della
selezione e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalitd inerenti allo svolgimento del rapporto medesimo. |l conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della
valutazione del possesso dei requisiti di partecipazione. Le stesse informazioni saranno comunicate, se del
caso e comunque nei limiti stabiliti da specifiche norme, unicamente ad altri soggetti pubblici o privati
direttamente interessati alla posizione giuridico-economica del lavoratore, nel rispetto di quanto previsto dal
GDPR 679/2016

In ottemperanza alle disposizioni di cui all'art. 13 della GDPR 679/2016 si comunica che i dati personali del
concorrente, dichiarati nella domanda o allegati alla medesima sono raccolti e trattati da questa Azienda al
fine della esecuzione degli adempimenti e delle procedure relative alla presente selezione, nonché per
utilizzo della relativa graduatoria.

Presso l'ufficio di segreteria & consultabile 'informativa GDPR estesa.

| dati sono oggetto quindi di trattamento da parte dell’Azienda secondo le seguenti modalita:

a) Finalita e modalita del trattamento cui sono destinati i dati:

- il trattamento riguarda qualunque operazione e complesso di operazioni, svolti con o senza l'ausilio di
mezzi elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la
conservazione, l'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, I'utilizzo,
I'interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati;

- il trattamento dei dati avviene con procedure atte a garantire la sicurezza;

- i dati sono ftrattati per le finalita istituzionali dell'Azienda ed in particolare al fine della produzione di un
elenco degli idonei per la stipula dei contratti (art.9 GDPR);

b) Il conferimento dei dati personali richiesti € un adempimento obbligatorio ed indispensabile al fine di
verificare gli obbligatori requisiti previsti dal bando di concorso e di svolgere le procedure concorsuali

c) Conseguenza dell'eventuale rifiuto a fornire tali dati: mancata ammissione del concorrente alla
selezione per fatto e colpa del candidato

d) | dati possono essere utilizzati e comunicati per i fini istituzionali dell’Azienda al suo interno tra
responsabili e incaricati del trattamento ed all'esterno per gli adempimenti relativi alla selezione quali la
pubblicazione del punteggio attribuito ai titoli ed alle prove d'esame, la pubblicazione dell'elenco dei
nominativi degli ammessi e della graduatoria di merito e per I'applicazione di accesso dei concorrenti ai sensi
della legge 241/1990 e dell’art.15 GDPR,;

e) | dati raccolti saranno trattati e conservati per la durata di anni tre;

f) Il concorrente ha diritto di conoscere, cancellare, rettificare, aggiornare, integrare, opporsi al
trattamento dei dati, nonché alla applicazione degli altri diritti riconosciuti dall'art.15,16,17,18,20 e 21GDPR.
Per I'esercizio dei propri diritti il concorrente potra rivolgersi all'Ufficio Segreteria Azienda

Titolare del Trattamento dei Dati

Ospitalita CDR Casale — Piazza Cesare Battisti, 1 —15033, Casale M.to

Tel. 0142.332511 — P.IVA 00417790060 —

Indirizzo email del Titolare: segreteria@cdrcasale.it / protocollo@pec.cdrcasale.it

firma



CONSENSO AL TRATTAMENTO rif. GDPR

Il candidato

1. dichiara di aver ricevuto I'Informativa e autorizza il relativo trattamento per le finalita ivi indicate

1. con riferimento all’'Informativa in materia di protezione dei dati personali;

1 presta il consenso [ non presta il consenso

per la finalita in oggetto ovvero la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura selettiva

1 presta il consenso [ non prestail consenso

per la finalita Marketing diretto.

[ presta il consenso [ non presta il consenso

per la finalita Eventi di marketing e di formazione professionale, sul territorio e via web.

Firma




ALLEGATI ALLA DOMANDA

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI EDUCATORE PROFESSIONALE
— “AREA ISTRUTTORI” CCNL FUNZIONI LOCALI - PER ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI MESI SEI EATEMPO PIENO -

Concorrente

0 Titolo di studio
O Curriculum formativo e professionale;
0 Fotocopia fronte/retro C.I. in corso di validita
0 Ricevuta versamento tassa concorso di € 10,00
0 Elenco attestati/corsi:
0
0
0
Data
Firma
Prot. n
RICEVUTA
Il concorrente sig. ha presentato

in data odierna la domanda di partecipazione alla

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI EDUCATORE PROFESSIONALE
— “AREA ISTRUTTORI” CCNL FUNZIONI LOCALI - PER ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI MESI SEI EATEMPO PIENO -

corredata della documentazione sopra descritta.

Casale Monferrato,

Firma dell'addetto




	ALLEGATI ALLA DOMANDA
	Il concorrente sig. ___________________________________________________ ha presentato
	in data odierna la domanda di partecipazione alla

